Приложение № 13 

к протоколу Общего собрания членов НП «СРО «ССК»

 





№ 19 от 14.03.2012 г.
Отчет исполнительного органа НП «СРО «ССК» о работе за 2011 год

Основная работа исполнительного органа управления некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Союз строителей Камчатки», в соответствии с законодательством и Уставом, направлена на обеспечение деятельности Партнёрства. 
На 1января 2012 года в НП «СРО «ССК» состояло 196 организаций работающих в области строительства.   
В основном 94% предприятия даже не малого бизнеса, а микро бизнеса. 
В 2009 – 2011 г.г. основная работа была направлена на разработку документации по требованиям к видам работ и выдача Свидетельств, а также организация и осуществление контрольной деятельности. 

В 2011 году было:
	Рассмотрение заявлений о приеме в члены НП «СРО «ССК»

	Принято в члены СРО  
	6

	Выдано свидетельств о допуске
	6

	Рассмотрение заявлений членов НП «СРО «ССК» о внесении изменений в свидетельства

	Поступило заявлений 
	49

	Количество заявлений, по которым принято решение о внесении изменений в свидетельство 
	49

	Рассмотрение жалоб,   на действия членов НП «СРО «ССК»

	Поступило жалоб,    (составлено актов)
	4

	Количество жалоб,  по результатам, рассмотрения которых к членам НП «СРО «ССК» были применены меры дисциплинарного воздействия 
	2

	Проведение контрольных проверок в отношении членов НП «СРО «ССК»

	Было запланировано проверок (в том числе по стандартам и правилам  саморегулирования)
	292/87

	Фактически проведено проверок (в том числе по стандартам,  правилам  саморегулирования и внеплановых)
	360/155

	Проведено выездных проверок
	37

	Проведено внеплановых проверок
	68

	Количество проверок, в результате которых выявлены нарушения документов НП «СРО «ССК»
	68

	Количество проверок, в результате которых выявлены нарушения, требующие принятия мер в соответствии с ч. 5 ст. 55.14 Градостроительного кодекса РФ
	2

	Проведено консультаций, для членов НП «СРО «ССК»
	625

	Применение мер дисциплинарного воздействия в отношении членов НП «СРО «ССК»

	Выдано предписаний об устранении нарушений в установленный срок  
	56

	Количество приостановлений действия свидетельства (в том числе в отношении всех видов работ)
	5

	Количество прекращений действия свидетельства (в том числе в отношении всех видов работ)
	3

	Прекращение членства в НП «СРО «ССК»

	На основании п. 1 ч. 1 ст. 55.7 Градостроительного кодекса РФ (добровольный выход)
	17

	На основании п. 2 ч. 1 ст. 55.7 Градостроительного кодекса РФ (исключение)
	8

	Обеспечение деятельности коллегиальных органов управления и специализированных органов НП «СРО «ССК»

	Количество Общих собраний 
	3

	Количество заседаний Совета
	15

	Количество заседаний Контрольной комиссии
	15

	Количество заседаний Дисциплинарной комиссии
	12


Если суммировать всю проделанную работу, то было рассмотрено 460  видов работ и выдано такое же количество  свидетельств о допуске к работам (СМР-214, из них ИП-16; Спецработы - 201, из них ИП-12; Строительного контроля – 8, из них ИП -0; генподряд -6,  ИП- 0).
	Нормотворческая и распорядительная деятельность НП «СРО «ССК»

	Количество нормативных актов, утвержденных Общим собранием (впервые)
	7

	Количество нормативных актов, измененных Общим собранием 
	7

	Количество нормативных актов, утвержденных Советом (впервые)
	12

	Количество нормативных актов, измененных Советом
	15

	Количество локальных нормативных актов, утвержденных Президентом (впервые)
	16

	Количество локальных нормативных актов, измененных Президентом
	3

	Количество приказов Президента по основной деятельности
	44

	Количество приказов Президента по личному составу
	75


Иски, заявления НП «СРО «ССК», поданные в суды
	Подано исков, заявлений 
	13

	Цена поданных исков, заявлений (в рублях)
	577672,19

	Присужденная к взысканию сумма по поданным искам, заявлениям (в рублях, без учета  подлежащих взысканию судебных расходов)
	425435,64


Взаимодействие НП «СРО «ССК» с органами государственной власти, органами местного самоуправления, Ностроем
	Участие в совещаниях, рабочих группах, круглых столах, конференциях, съездах, комитетах.  
	34


 Формирование имущества НП «СРО «ССК»
	Размер поступивших вступительных взносов (в рублях)
	90 000

	Размер поступивших взносов в компенсационный фонд (в рублях)
	4 900 000

	Размер компенсационного фонда (в рублях)
	87 571 044, 62

	Размер поступивших членских взносов (в рублях)
	17 357 176

	Размер задолженности по членским взносам (в рублях)
	1 738 997,88

	Размер поступивших денежных средств, взысканных через суд (в рублях)
	23 633,13


Членам Партнёрства  были направлены разъяснения  по вопросам реализации  ФЗ №252 –ФЗ «Об обязательном страховании гражданской ответственности владельца опасного объекта за причинение вреда в результате аварии на опасном производственном объекте». 

У нас на собрании присутствует начальник отдела промышленного надзора и теплоэнергетики  Камчатского управления Ростехнадзора    Панов Александр Владимирович, я надеюсь, он более подробно осветит вопросы, относящиеся к работам на ООТСО.

При  НП «СРО «ССК» организован Третейский суд.  О преимуществах разбирательства в третейском суде, подробно изложит председатель третейского суда при НП «СРО «ССК» Колигова Елена Юрьевна. 

 Приняв закон о саморегулируемых организациях в строительстве (внеся изменения в Градостроительный кодекс) государство сейчас полностью исключено из регулирования процесса в строительстве – в обмен на повышение  ответственности профессионального сообщества.  Из-за отсутствия единых жёстких правил и стандартов, если в других областях отказ какой-то детали сразу приводит к аварии, то в капитальном строительстве нарушения нередко   дают о себе знать через десятки лет. Застройщик зная, что ответственность наступит не скоро, на многих вещах экономит. 
При проведении анализа основных причин обрушения зданий и сооружений являются:

- 15%     низкое качество строительных материалов;

- 13,5%  ошибки при проектировании;

- 25%     нарушение условий эксплуатации (в т.ч. сроки эксплуатации);

- 2,5%    иные причины;

- 44%     не соблюдалась технология строительно-монтажных работ (в т.ч. правила техники безопасности). 

Поэтому основная наша работа в настоящее время направлена:

1) На разработку и утверждение Стандартов НП «СРО «ССК»          
Вся нормативная документация размещена на нашем сайте, кроме того всем организациям членам НП «СРО «ССК» будут выданы диски на которых размещена нормативная документация принятая НП «СРО «ССК», а также обязательные национальные нормативные документы.
   2)  На  повышения квалификации   с  аттестацией специалистов, в соответствии с законодательством.

С повышением квалификации механизм отработан. Вопросы аттестации.

 В отношении видов работ, контроль за которыми осуществляет Ростехнадзор, разработаны методические указания, для членов  Партнерства при выполнении  работ на ООТСО.

 В этих методических указаниях  разъясняется, процедура прохождения аттестации при работе на ООТСО (мастер, прораб, начальник участка, главные специалисты, руководители организации), а также по  контролю качества при выполнении строительных работ. 

   Для организации аттестации работников Партнёрства в соответствии с Положением о Единой системе аттестации, мы должны принять положение об аттестации работников Партнёрства, тем самым    войти в единую систему Аттестации НОСТРОЯ.

Для этих целей  создан  Центр по тестированию при НП «СРО «ССК» тестирование будет проходить на безвозмездной основе.

 Разработана документация, приобретена компьютерная техника, обучены и аттестованы специалисты, которые будут проводить тестирование. 

   Разработана документация, порядок проведения тестирования, обучены и аттестованы специалисты которые будут проводить тестирование. Оборудован класс, с необходимой компьютерной техникой и программами для проведения тестирования. 

 Это нам позволяет проводить тестирование, и выдавать аттестаты на месте. Специалисты пройдя, тестирование и аттестацию в нашем Партнёрстве ему не нужно будет дополнительно проходить аттестацию при переходе в другую организацию.   

Аттестат, полученный в НП «СРО «ССК»   будет действителен на территории Российской Федерации.
     В настоящее время очень остро стоит вопрос по подготовке профессиональных кадров и особенно квалифицированных рабочих кадров.
Это очень серьёзный вопрос, если мы раньше говорили, будут, деньги всё остальное мы решим. Но практика показывает, что деньги не всё решают и пресловутый лозунг – кадры решают всё, на сегодняшний день самый актуальный. 
Без нашего активного участия в системе подготовки кадров, мы не получим квалифицированных работников т.е. мы должны стать заказчиками продукта, который выпускают учебные заведения, выработав требования которым должны соответствовать выпускники, принимая активное участие в учебном процессе.
Взаимодействуя с НОСТРОЕМ разработать стандарты для выпускников высших учебных заведений,  техникумов и ПТУ, а проведя аттестацию,  мы можем проверить знание и исполнение этих стандартов.

  Совместно с правительством Камчатского края, учебными заведениями мы должны начать сотрудничество по следующим направлениям:

- анализ и прогнозирование потребности в квалифицированных специалистах;
- участие в разработке государственного задания по подготовке квалифицированных специалистов;

- совместная разработка образовательных программ основного и дополнительного профессионального образования;

- организация стажировок и производственной практики на предприятиях членов Партнёрства.

 Это настолько серьёзный вопрос, что без тесного взаимодействия с  правительством Камчатского края, работодателями, руководителей учебных заведений с другими общественными объединениями вопрос подготовки, отвечающих современным требованиям, квалифицированных кадров не решить. 
     В повседневной работе не задумываешься, сколько сделано, а сделано, не мало, а ещё больше  предстоит  сделать. Я считаю, что на сегодняшний день мы готовы решать задачи, которые ставит перед нами жизнь. 
