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1. Настоящее положение устанавливает систему мер дисциплинарного воздействия, применяемых некоммерческим партнерством «Саморегулируемая организация «Союз строителей Камчатки» (именуемым далее по тексту – Партнерство), органов Партнерства, уполномоченных принимать решения о применении мер дисциплинарного воздействия, регламентирует процедуру рассмотрения дел о дисциплинарных нарушениях членов Партнерства и принятия уполномоченными органами Партнерства решений о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия, а также порядок вступления в силу, исполнения и обжалования соответствующих решений.

2. Меры дисциплинарного воздействия применяются к членам Партнерства за нарушение требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, правил контроля в области саморегулирования, стандартов Партнерства, правил саморегулирования, устава, положения о мерах дисциплинарного воздействия, применяемых в Партнерстве, иных нормативных правовых актов Партнерства,
3. В целях применения настоящего положения Партнерство устанавливает следующие определения используемых понятий:

дисциплинарное нарушение – деяние (действие, бездействие) члена Партнерства, выразившееся в несоблюдении (нарушении) требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, правил контроля в области саморегулирования, стандартов Партнерства, правил саморегулирования, устава, положения о мерах дисциплинарного воздействия, применяемых в Партнерстве, иных нормативных правовых актов Партнерства, за которое настоящим положением установлена дисциплинарная ответственность;
дисциплинарная ответственность – ответственность члена Партнерства, выражающаяся в применении к нему конкретных мер дисциплинарного воздействия за нарушение требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, правил контроля в области саморегулирования, стандартов Партнерства, правил саморегулирования, устава, положения о мерах дисциплинарного воздействия, применяемых в Партнерстве, иных нормативных правовых актов Партнерства;
дисциплинарное производство (дисциплинарный процесс) – процедура рассмотрения соответствующим органом Партнерства вопроса о применении к члену Партнерства мер дисциплинарного воздействия, осуществляемая в соответствии с настоящим положением;

грубое дисциплинарное нарушение - одновременное нарушение требований нескольких (двух и более) нормативных правовых актов Партнерства, либо нарушение, повлекшее причинение вреда;
повторное дисциплинарное нарушение - нарушение, совершенное членом Партнерства в течение года со дня применения (принятия соответствующим органом Партнерства решения)  к нему меры дисциплинарного воздействия за аналогичное нарушение; 

неоднократное дисциплинарное нарушение – нарушение, совершенное членом Партнерства в течение года со дня применения (принятия соответствующим органом Партнерства решения)  к нему Партнерством меры дисциплинарного воздействия за другое нарушение; 
обстоятельства, смягчающие ответственность - устранение нарушения в течение 14 (четырнадцати) календарных дней со дня, следующего за днем вручения члену Партнерства акта проверки, о чем член Партнерства письменно уведомил Партнерство, представив в этот же срок в адрес Партнерства документы, подтверждающие устранение нарушения; предотвращение членом Партнерства, совершившим нарушение, вредных последствий нарушения требований нормативных правовых актов Партнерства, добровольное возмещение причиненного ущерба;
обстоятельства, отягчающие ответственность - грубое дисциплинарное нарушение; повторное дисциплинарное нарушение;  неоднократное дисциплинарное нарушение; продолжение нарушения требований нормативных правовых актов Партнерства, несмотря на требование уполномоченных на то лиц Партнерства прекратить его; воспрепятствование уполномоченным лицам Партнерства в проведении проверки; предоставление Партнерству (его уполномоченным лицам) не соответствующих действительности сведений, связанных с предметом проверки.
4. За дисциплинарное нарушение к члену Партнерства по общему правилу с учетом особенностей, установленных настоящим положением, могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия:
4.1. вынесение предписания об обязательном устранении членом Партнёрства выявленных нарушений в установленный срок;
4.2. вынесение члену Партнерства предупреждения;
4.3. приостановление на период до устранения нарушений, но не более чем на 60 (шестьдесят) календарных дней действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ;
4.4. прекращение  действия  свидетельства  о допуске  к  работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ;

4.5. исключение из членов Партнерства.
5. Несоблюдение (нарушение) членом Партнерства хотя бы одного из требований Партнерства к выдаче свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, влечет применение мер дисциплинарного воздействии, предусмотренных п.п. 4.3., 4.4., 4.5 п. 4 настоящего положения. 

Мера дисциплинарного воздействия, предусмотренная п.п. 4.2. п. 4 настоящего положения, может применяться за нарушение требований Партнерства к выдаче свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, только в качестве дополнительной к мере, предусмотренной п.п. 4.3., 4.4. п. 4 настоящего положения.
Мера дисциплинарного воздействия, предусмотренная п.п. 4.1. п. 4 настоящего положения не может применяться при нарушении хотя бы одного из требований Партнерства к выдаче свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства.

6. Вынесение члену Партнерства предупреждения может быть применено как в качестве основной (самостоятельной) за совершение дисциплинарного нарушения, так и в качестве дополнительной меры дисциплинарного воздействия к одной из мер, предусмотренных п.п. 4.1., 4.3., 4.4. п. 4 настоящего положения.
7. Систему органов Партнерства, участвующих в дисциплинарном производстве, составляют:

7.1. Контрольная комиссия;

7.2. Дисциплинарная комиссия;

7.3. Совет;

7.4. Общее собрание членов.

8. Устанавливается следующий порядок взаимодействия органов Партнерства, участвующих в дисциплинарном производстве:

8.1. Содержащие сведения о дисциплинарном нарушении материалы плановых (внеплановых) проверок членов Партнерства, проведенных как непосредственно Контрольной комиссией, так и уполномоченными работниками исполнительного органа Партнерства, поступивших в Контрольную комиссию, направляются Контрольной комиссией в Дисциплинарную комиссию Партнерства для рассмотрения на предмет применения в отношении  члена Партнерства мер дисциплинарного воздействия.

8.2. По результатам рассмотрения материалов о дисциплинарном нарушении Дисциплинарная комиссия вправе принять одно из следующих решений:

применить в отношении члена Партнерства меру дисциплинарного воздействия, предусмотренную п.п. 4.1., 4.2 п. 4 настоящего положения;

направить материалы проверки в Совет Партнерства с рекомендацией о применении повторно меры дисциплинарного воздействия, предусмотренной п.п. 4.1. п. 4 настоящего положения;

направить материалы проверки в Совет Партнерства с рекомендацией о применении конкретной меры дисциплинарного воздействия, предусмотренной п.п. 4.3. – 4.4. п. 4 настоящего положения;
направить материалы проверки в Совет Партнерства с рекомендацией о принятии мер для применения Партнерством меры дисциплинарного воздействия, предусмотренной п.п. 4.5. п. 4 настоящего положения;
не применять меру дисциплинарного воздействия в связи с отсутствием для этого оснований;

не применять меру дисциплинарного воздействия в связи с истечением срока, в течение которого могут быть применены меры дисциплинарного воздействия, либо с учетом иных обстоятельств, исследованных при рассмотрении материалов проверки согласно п. 9. настоящего положения.
8.3. Совет Партнерства по результатам рассмотрения материалов проверки, поступивших из Дисциплинарной комиссии, вправе принять одно из следующих решений:
применить повторно в отношении члена Партнерства меру дисциплинарного воздействия, предусмотренную п.п. 4.1. п. 4 настоящего положения;

применить в отношении члена Партнерства меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные п.п. 4.1., 4.2., 4.3. п. 4 настоящего положения;

применить в отношении члена Партнерства меру дисциплинарного воздействия, предусмотренную п.п. 4.4. п. 4 настоящего положения, в случае если член Партнерства не устранил выявленные нарушения в срок, установленный в ранее принятом Советом Партнерства решении о приостановлении действия свидетельства о допуске данного члена Партнерства к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

рекомендовать Общему собранию членов Партнерства принять в отношении члена Партнерства меру дисциплинарного воздействия, предусмотренную п.п. 4.5. п. 4 настоящего положения;
не применять меру дисциплинарного воздействия в связи с отсутствием для этого оснований;

не применять меру дисциплинарного воздействия в связи с истечением срока, в течение которого могут быть применены меры дисциплинарного воздействия, либо с учетом иных обстоятельств, исследованных при рассмотрении материалов проверки согласно п. 9. настоящего положения.

8.4. Общее собрание членов Партнерства вправе применить в отношении члена Партнерства любую из мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных п.п. 4.1. - 4.5. п. 4 настоящего положения.

9. Орган Партнерства при рассмотрении материалов о дисциплинарном нарушении исследует следующие обстоятельства:

факт нарушения требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, правил контроля в области саморегулирования, стандартов Партнерства, правил саморегулирования, устава, положения о мерах дисциплинарного воздействия, применяемых в Партнерстве, иных нормативных правовых актов Партнерства;

наличие вины члена Партнерства;
причины допущенных членом Партнерства нарушений; 
характер дисциплинарного нарушения (нарушение требований одного или нескольких нормативных правовых актов Партнерства, грубое, повторное или неоднократное нарушение совершено); 
обстоятельства совершения дисциплинарного нарушения;
причинение вреда (реальность угрозы такового) жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации;

наличие обстоятельств, смягчающих и отягчающих ответственность;
не истек ли срок привлечения члена Партнерства к дисциплинарной ответственности, установленный п. 10. настоящего положения.

10. Мера дисциплинарного воздействия не может быть применена к члену Партнерства по истечении пяти месяцев со дня обнаружения дисциплинарного нарушения и позднее года со дня его совершения членом Партнерства, а за нарушение требований технических регламентов, стандартов, правил саморегулирования и условий членства Партнерства позднее двух лет со дня совершения такого дисциплинарного нарушения.
11. Решение о применении к члену Партнерства меры дисциплинарного воздействия вступает в силу в день его принятия соответствующим органом Партнерства. 
12. Решение о применении к члену Партнерства меры дисциплинарного воздействия оформляется в виде выписки из протокола его заседания, которая подписывается председателем соответствующего органа Партнерства, удостоверяется печатью Партнерства, и в течение 2 (двух) рабочих дней, включая день принятия решения, направляется исполнительным органом Партнерства члену Партнерства вместе с сопроводительным письмом за подписью президента Партнерства.
13. Член Партнерства, в отношении  которого принято решение о применении к нему меры дисциплинарного воздействия, обязан в срок, установленный Партнерством, письменно сообщить в исполнительный орган Партнерства об устранении допущенных нарушений с приложением к данной информации надлежаще удостоверенных копий документов, подтверждающих устранение допущенных нарушений.

Не соблюдение членом Партнерства требования, установленного настоящим пунктом, является основанием для привлечения члена Партнерства к дисциплинарной ответственности в порядке, установленном настоящим положением.

14. Не позднее чем в течение десяти рабочих дней со дня поступления от члена Партнерства уведомления об устранении допущенных нарушений, а в случае не уведомления Партнерства в установленный срок об устранении нарушений - не позднее чем в течение десяти рабочих дней со дня, следующего за последним днем срока, установленного для устранения нарушений, Партнерство осуществляет проверку результатов устранения выявленных нарушений и принимает решение:
 о возобновлении действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ, либо об отказе в таком возобновлении с указанием причин принятия этого решения (если в связи с выявленными нарушениями к члену Партнерства в качестве меры дисциплинарного воздействия применялось приостановление действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ);

о принятии к сведению информации члена Партнерства (в случае устранения выявленных нарушений в связи с которыми применялись меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные п.п. 4.1., 4.2. п. 4 настоящего положения);

о применении к члену Партнерства мер дисциплинарного воздействия в случае не устранения нарушений, либо не уведомления Партнерства в установленный срок об устранении нарушений.

Решение принимается органом, ранее принявшим решение о применении меры дисциплинарного воздействия.
15. Согласно ч. 3 ст. 55.8. Градостроительного кодекса РФ, индивидуальный предприниматель или юридическое лицо, являющиеся членами саморегулируемой организации, не вправе выполнять вид работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в случае, если таким индивидуальным предпринимателем или юридическим лицом не соблюдается хотя бы одно из требований указанной саморегулируемой организации к выдаче свидетельства о допуске к этому виду работ.

Не соблюдение членом Партнерства требования, установленного настоящим пунктом, является основанием для привлечения члена Партнерства к дисциплинарной ответственности в порядке, установленном настоящим положением.
16. Решение Партнерства о применении меры дисциплинарного воздействия может быть обжаловано в арбитражный суд членом Партнерства, в отношении которого принято это решение. 

Решение Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия Член Партнерства вправе также обжаловать в постоянно действующий коллегиальный орган Партнерства (Совет) в десятидневный срок, со дня, следующего за днем принятия решения.
17. Обжалование решения Партнерства о применении меры дисциплинарного воздействия не приостанавливает его вступления в силу.
PAGE  
1

